Bank Spoétdzielczy w Koronowie

Uchwala nr 55/R/2021
Rady Nadzorczej Banku Spéldzielczego w Koronowie
z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie:  opinii nt. projektu zmian do ,Polityki f.adu Korporacyjnego Banku
Spéldzielczego w Koronowie”

Na podstawie § 33 ust. 2 Statutu Banku Spoétdzielczego w Koronowie, Rada Nadzorcza:

§1.

Rada Nadzorcza Banku Spoéldzielczego w Koronowie opiniuje pozytywnie przedstawione przez
Zarzad Banku zmiany do ,,Polityki £.adu Korporacyjnego Banku Spéidzielczego w Koronowie™ oraz
poleca Zarzagdowi Banku przedstawienie przedlozonego projektu na najblizszym posiedzeniu
Zebrania Przedstawicieli w celu jego uchwalenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 3.
W glosowaniu jawnym nad Uchwatg oddano 412 .gloséw:
1) za przyjeciem .j.’,.?ngioséwg
2) przeciw 0 gloséw.

Uchwata zostata podjeta zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci ponad potowy skladu Rady
Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Koronowie.

Sekretarz Rady Nadzorczej: ' Przewodniczagyr Rady Nadzorczej:
bud) el pern, s Q
(-) Wiodzimierz Krél (-) Stanistaw Ormiiiski
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1 |symbol [JA - Kontrola, Audyt
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z20dna 2 umieszezeniem w katalogu w programic cQSM) B - Bezpieczenstwo
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[Jp - Pracownicze
D Rf - Rachunkowos¢, Finanse
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obszaru odpowicdzialnosci
6 Odpowiedzialny za nadzér Pz
] X
Wskazac stanowisko/ imiennic osobg/-y odpowicdzialne za nadzor
7 Przepis wymaga akceptacji innego organu . Tak
Jesli .tak™ - wskaza¢ jakiego/ w jakim zakresie N Uwagi: ZP
8 |Rozdzielnik (oraz ewentualne ograniczenia) ZO+Zarzad+RN
o [Opinia ZC Tak
(Wybierz wlasciwe 2 listy rozwijalne)/ Wskaz zalecenia w polu "Uwagi") ‘ Uwagi: BZ/ZC
" Opinia RP Nic dotyczy
(Wybicerz wlasciwe 2 listy rozwijalne)/ Wskaz zalecenia w polu "Uwagi”) : Uwazi:
Dodatkowe opinie Nic dotyczy
12 [(Wabierz wlasciwe 7 listy rozwijalnei/ Wskaz w polu "Uwagi" kogo! jakic zalecenia/czy Uwagi:
unzgledniono/ w jakim zakresic)
5 . 5 o " " . X Nic
13 | Wprowadzenie przepisu wywoluje zmiang w systemie Sprawozdawczosci Zarzadezej Toont
wagt
Wprowadzenie przepisu wywoluje konieczno$é dokonania zmian : Nic
14 Jw innych przepisach wewnetrznych obowigzujacych w Banku Uwagi:
(Wybierz wlasciwe 7 listy rozwijalnej/ Wskaz zalecenia w polu "Uwagi")
Wprowadzenie przepisu wywoluje koniecznosé dokonania zmian Nie
15 fw regulaminie organizacyjnym T
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16 Wprowadzenie przepisu wywoluje konieczno$é dopisania do procesow
(Wybierz wlasciwe z listy rozwijalnej/ Wskaz zalecenia w polu "Uwagi") Uwagi:
17 Zakres zadai podlegajacych cyklicznej ocenie Rady Nadzorezej Nic
i dodatkowych obowigzkow Rady Nadzorczej. Uwagi:
v . . . . . S Nic
18 |Zakres zadan podlegajacych cyklicznej ocenie Zarzadu i dodatkowych obowinzkéw Zarzadu. Toem
2 wagi:
Z regulacji wynikaja terminy wykonania zadania, opr: nia dodatkowych materialow Nie
19 (Wybierz wlasciwe 7 listy rozwijalnej/ W polu "Uwagi" wskaz terminzoraz jednostke/ komorke Uwagi:
organizacyjna odpowiedzialng za realizacje zadania i jednostke / komorke organizacyjna. do ktorej
Kicrowany jest omawiany material
Z regulacji wynika obowigzek publikacji informacji na stronie internetowej Banku lub innych Nic
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20 [(Wybierz wlasciwe z listy rozwijalnei/ W polu "Uwagi" wskaz konkretne micjsce. w ktorym maja
zosta¢ opublikowane (strona internctowa Banku. social media. inne)/ termin proponowancgo
udostepnicnia/ osobe odpowicdzialng za przygotowanic i umicszezenic informacji.
Z regulacji wynika obowigzek powolania nowego Zespolu Zadaniowego /stanowiska Nie
21 f(Wybierz wlasciwe z listy rozwijalnej/ W polu "Uwagi" wskaz propozycig nazwy/obszar/termin Uwagi
powolania/ osobg wiodacq.
Wymaga organizacji szkole Nic
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. « ) .
W, a przeprowadzenia testu wiedzy Nic
23 |(Wybicrz wlasciwe 7 listy rozwijalne/ W polu "Uwagi" wskaz osobe odpowicdzialng za - Uwagi:
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